
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LIMA PROV.    INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO "OYÓN"

N°.    MODULO     UNIDAD DIDACTICA   HR CR SM RP CV N°.      MODULO       UNIDAD DIDACTICA   HR CR SM RP CV

01 Comunicación 2 1.5 01  ldiom. Extranjero 2 1.5

02 Matemática Lógica y Funcines 2 1.5 02 Relac. Ent. Trab. Comportamiento ético 2 1.5

03 Actividades Cultura Física y Deporte 2 1.5 03 Gest. Empresarial Organización y Constitución de Empresas 2 1.5

04 Informática Informática e internet 2 1.5 04 Expl. de minas Métodos de explotación superficial 6 4.0

05 Proc. Expl. Min. Minería General 5 4.0 05 Equipos y maquinarias mineras 5 4.0

06 Dibujo Técnico 7 5.0 06 Servicios auxiliares mineros 4 3.0

07 Geología 5 4.0 07 Extracción de minerales 5 4.0

08 Seguridad e Higiene Minera 5 4.0 08 Sistemas de seguridad ambiental y minera 4 3.0

01 Comunicación Interpretación y producción de textos 2 1.5 01 Relac. Ent.Trab. Liderazgo y trabajo en equipo 2 1.5

02 Matemática Estadística general 2 1.5 02 Gest. Empresarial Proyecto empresarial 2 1.5

03 Actividades Cultura artística 2 1.5 03 Formación y orientación Legislación e inserción laboral 3 2.0

04 Informática Ofimática 2 1.5 04 Sup. y Cont. Min. 3 2.0

05 Invest. Tecnol. Fundamentos de investigación 2 1.5 05 2 2.0

06 Proc. Expl. Min. Topografía General 7 5.0 06 4 3.0

07 Minerología y Petrología 4 3.0 07 5 4.0

08 Introducción a la Metalurgía 4 3.0
08

5 4.0

09 Dibujo Asistido por Computador 5 4.0 09 Comercialización de minerales 4 3.0

01 Soc. y Econ. Sociedad y economía  en la Globalización 3 2.0 MATRICULADO

02 Med. Amb. Des Medio ambiente y desarrollo Sostenible 3 2.0 Regular          Extemporania Extemporania + Mora Repitencia

03 Invest. Tecnol. Investigación e Innovación tecnológica 2 1.5

04 Perfor. y Volad. Topografía Superficial 6 4.0 TOTAL A PAGAR  s/…............................ FECHA: …....................................

05 Geomecánica 3 2.0

06 Perforación de Rocas 5 4.0

07 Sostenimiento de Minas 4 3.0

08 Voladura de rocas 4 3.0

01 Idiom. Extranjero Comunicación interpersonal 2 1.5 NOTA:

02 Invest. Tecnol. 4 3.0 SM:  SEMESTRAL

03 Perfor. y Volad. Yacimientos minerales 4 3.0 RP:  REPITENCIA

04 Topografía Subterránea 5 4.0 CV:  CONVALIDACIÓN

05 Geología minera 3 2.0

06 Ventilación de minas 3 2.0

07 Expl. de Miner. Métodos de Explotación subterránea 6 4.0

08 Tratamiento de minerales 3 2.0

Plan de Estudios: 2012em       FICHA DE MATRICULA  AÑO LECTIVO ….........................
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ESTUDIOS SECUNDARIOS

MODALIDAD:    EBR ( )    EBA ( )

AÑO DE EGRESO:

NOMBRES

DNI

APELLIDOS: NOMBRES:

PROGAMA DE ESTUDIO

EXP. MINERA

Técnicas de comunicación

SEMESTRE: I

OTROS ESTUDIOS (Título,

Grado,  Ciclo,  Carrera)

EMPRESA/INSTITUCION:

DIRECCION:

CARGO :  CONDICION: FECHA DE INICIO:

INSTITUCION:

ESTADO CIVIL:

CONQUIENES VIVE?

SOLTERO  ( )    CASADO   (  )    CONVIVIENTE  (  )    Nº DE HIJOS:

CON SUS PADRES  ( )    CON FAMILIARES   (  )    SOLO  (  )

ADEMAS DE ESTUDIAR REALIZA OTRA ACTIVIDAD?    DONDE?    TRABAJA   (  )

En caso de emergencia llamar a

LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO:

Parentesco

DEPTO:    PROV:    DIST:    CEN.POB:

DIA:    MES:    AÑO

DOMICILIO (JR. CALLE URB.)

TELEFONO/CELULAR

CORREO ELECTRONICO

NOMBRE l.E.:

LUGAR:    DEPTO.:

PROV.:    DIST.:

SEMESTRE: II SEMESTRE· VI

SEMESTRE: IV

Proyectos de investigación e innovación 

tecnológica

JEFE UNID. ACADEMICA SECRETARIO ACADEMICO ESTUDIANTE

Organización y supervisión de personal

Legislación minera

Supervisión y reporte mineros

APELLIDOS

TOTAL U.D. MATRICULADO TOTAL CREDITOSEMESTRE: III

SEMESTRE

SEMESTRE· V

Comunicación Empresarial  

Productividad minera

Planeamiento y Software minero


